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Цель изучения дисциплины – формирование у студентов знаний об 

управлении рисками, о способах регулирования риска, инструментах и методах 

риск – менеджмента. 

 

Задачи изучения дисциплины: 

 освоение основных принципов и подходов к управлению рисками в де-

ятельности организации; 

 - овладение методами риск-менеджмента, принципами построения си-

стемы управления рисками, технологиями выбора качественных и количе-

ственных методов анализа и оценки рисков в целях обеспечения устойчивости 

бизнеса. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

дисциплина реализуется в рамках обязательной части, изучается на 4 кур-

се в 8 семестре 

 

Общая трудоемкость дисциплины:  
2 зачетные единицы 

 

Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисци-

плины: 
 

ОПК-1 – Способен проводить моделирование, анализ и совершенствова-

ние бизнес-процессов и информационно-технологической инфраструктуры 

предприятия в интересах достижения его стратегических целей с использовани-

ем современных методов и программного инструментария 

ПК-8 – Способен выполнять технико-экономическое обоснование проек-

тов по совершенствованию и регламентацию бизнес-процессов и ИТ-

инфраструктуры предприятия 

 

Индикаторы достижения компетенций: 
З-ОПК-1 Знать: теорию межличностной и групповой коммуникации в де-

ловом взаимодействии; теорию конфликтов; языки визуального моделирова-

ния; методы сбора, анализа, систематизации, хранения и поддержания в акту-

альном состоянии информации бизнес-анализа; информационные технологии 

(программное обеспечение), применяемые в организации, в объеме, необходи-

мом для целей бизнес-анализа; теорию систем; предметную область и специфи-

ку деятельности организации в объеме, достаточном для решения задач бизнес-

анализа 



У-ОПК-1 Уметь: использовать техники эффективных коммуникаций; вы-

являть, регистрировать, анализировать и классифицировать риски и разрабаты-

вать комплекс мероприятий по их минимизации; оформлять результаты бизнес-

анализа в соответствии с выбранными подходами; определять связи и зависи-

мости между элементами информации бизнес-анализа; применять информаци-

онные технологии в объеме, необходимом для целей бизнес-анализа; анализи-

ровать внутренние (внешние) факторы и условия, влияющие на деятельность 

организации; проводить оценку эффективности решения с точки зрения вы-

бранных критериев; оценивать бизнес-возможность реализации решения с точ-

ки зрения выбранных целевых показателей 

В-ОПК-1 Владеть: анализом решений с точки зрения достижения целевых 

показателей решений; оценкой ресурсов, необходимых для реализации реше-

ний; оценкой эффективности каждого варианта решения как соотношения меж-

ду ожидаемым уровнем использования ресурсов и ожидаемой ценностью 

З-ПК-8 Знать: теорию межличностной и групповой коммуникации в де-

ловом взаимодействии; теорию конфликтов; языки визуального моделирова-

ния; методы сбора, анализа, систематизации, хранения и поддержания в акту-

альном состоянии информации бизнес-анализа; информационные технологии 

(программное обеспечение), применяемые в организации, в объеме, необходи-

мом для целей бизнес-анализа; теорию систем; предметную область и специфи-

ку деятельности организации в объеме, достаточном для решения задач бизнес-

анализа 

У-ПК-8 Уметь: планировать, организовывать и проводить встречи и об-

суждения с заинтересованными сторонами; использовать техники эффективных 

коммуникаций; выявлять, регистрировать, анализировать и классифицировать 

риски и разрабатывать комплекс мероприятий по их минимизации; оформлять 

результаты бизнес-анализа в соответствии с выбранными подходами; опреде-

лять связи и зависимости между элементами информации бизнес-анализа; при-

менять информационные технологии в объеме, необходимом для целей бизнес-

анализа; анализировать внутренние (внешние) факторы и условия, влияющие 

на деятельность организации; анализировать требования заинтересованных 

сторон с точки зрения критериев качества, определяемых выбранными подхо-

дами; проводить оценку эффективности решения с точки зрения выбранных 

критериев; оценивать бизнес-возможность реализации решения с точки зрения 

выбранных целевых показателей 

В-ПК-8 Владеть навыками: анализа решений с точки зрения достижения 

целевых показателей решений; оценку ресурсов, необходимых для реализации 

решений; оценку эффективности каждого варианта решения как соотношения 

между ожидаемым уровнем использования ресурсов и ожидаемой ценностью 

 

Форма итогового контроля: 
Зачёт. 


